PRESSEINFORMATION

LIDL OSTERREICH SETZT AUF TOP-AKTUELLE
LEHRLINGSAUSBILDUNG: DIGITAL, MODERN UND FAIR
BEZAHLT

Jetzt bewerben: Neuer Lehrstart Februar 2025: Fiir den Lehrstart im Februar 2025 sucht
Lidl Osterreich wieder junge, motivierte Arbeitskrifte. Bewerbungen sind ab sofort
moglich! Das Besondere: Lidl Osterreich setzt dabei auf eine digitale Lehrausbildung mit

vielen Benefits.

Bereits (iber 1.000 Lehrlinge haben eine Lehre bei Lidl Osterreich begonnen. Seit diesem Jahr
setzt Lidl Osterreich dabei auf eine vollumfanglich digitale Lehrausbildung: Jeder Lehrling
arbeitet wahrend seiner Ausbildung mit einem iPad, das zu einem zentralen Bestandteil des
modernen, digitalisierten Lehrplans geworden ist. On top: Das iPad darf nach der Ausbildung

behalten und privat genutzt werden.

,Die digitale Ausbildung bringt mehr Flexibilitdt und Transparenz und hebt die
Lehrausbildung auf ein ,Next Level®. Die Lehrlinge kénnen beispielsweise selbststandig
Online-Kurse zu Lehrthemen absolvieren und samtliche Dokumente elektronisch ablegen und
bearbeiten. So haben die Ausbilderinnen und Ausbilder immer alles im Blick und kénnen die
Qualitat der Lehrausbildung sicherstellen®, erzahlt Natalie Flatz, Geschéaftsleitung Personal bei

Lidl Osterreich.
Attraktive Gehilter und zahlreiche Benefits ab dem ersten Lehrjahr

Lidl Osterreich steht fiir eine faire Entlohnung und zeigt das auch bei den Lehrlingsgehiltern:
Lehrlinge im ersten Lehrjahr verdienen 1.270 Euro brutto, im zweiten Jahr 1.480 Euro und im
dritten Lehrjahr 1.870 Euro. Zusatzlich profitieren die Lehrlinge von umfangreichen Benefits:
Sie haben Zugang zu vielféltigen Weiterbildungsmaoglichkeiten, Lehre mit Matura im
Arbeitszeitmodell und dem Young Leaders Programm, das Lehrlingen zusatzliche
Fiihrungskompetenzen vermittelt. Zum Abschluss warten besondere Geschenke wie bis zu

3.700 Euro Erfolgspramien, eine Flthrerscheinpramie in Héhe von 1.500 Euro sowie 50%
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Rabatt beim Lidl Connect Mitarbeitertarif. Damit schafft Lidl Osterreich ein umfassendes

Ausbildungsangebot, das junge Menschen optimal auf eine erfolgreiche Zukunft vorbereitet.
Nichster Lehrstart im Februar 2025 - jetzt bewerben!

Am 1. Februar 2025 startet der nachste Jahrgang seine Ausbildung. Interessierte, motivierte
Bewerberinnen und Bewerber haben die Chance, sich noch fiir einen der begehrten

Ausbildungsplitze zu bewerben und ihre berufliche Zukunft bei Lidl Osterreich zu beginnen.

Lidl Osterreich hat fiir Lehrlinge viel zu bieten:

e 240€ Einkaufsgutscheine

e 600€ Reisegutscheine nach abgeschlossener LAP
e 1.500€ Fuhrerscheinzuschuss

e 50% Rabatt beim Lidl Connect-Mitarbeiter-Tarif

e bis zu 3.700€ Erfolgspramien

Bewerben geht einfach online auf https://karriere.lidl.at/lehre

Diese Presseaussendung ist zur Verbreitung in Osterreich bestimmt.

Bild: 5 Jahre Lidl Connect: Zum Geburtstag gibt den brandneuen ,,5 Jahre-Tarif“um 8,99 Euro

und jedes Jahr weitere 5 GB Datenvolumen geschenkt. Alle Infos auf www.lidl-connect.at!

(Abdruck fiir Pressezwecke honorarfrei, Fotocredit: Adobe Stock)

Uber Lidl Osterreich

Wir bieten unseren Kunden einen einfachen und schnellen Einkauf zum besten Preis-Leistungs-Verhiltnis. Seit
dem Start 1998 haben wir uns erfolgreich am heimischen Lebensmittelmarkt etabliert. Heute arbeiten bereits rund
5.800 Mitarbeiter bei uns: in der Salzburger Zentrale, in den drei Logistikzentren in Laakirchen, Wundschuh und
GroBebersdorf und in Giber 250 Filialen.

AuBerdem wurden wir auch heuer wieder zum ,Besten Handler des Jahres® in Osterreich gewihlt: In unserem
smarten Sortiment mit iber 2.200 Artikeln gibt es alles fiir den taglichen oder wéchentlichen Familieneinkauf.
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Vieles davon kommt AMA-zertifiziert oder in Bio-Qualitdt von heimischen Lieferanten. Ein durchdachtes
Logistikkonzept erméglicht neben Frische ein Angebot von jahrlich rund 6.000 zusétzlichen Artikeln, darunter
heimische Schmankerl und internationale Spezialititen. Mit den beiden Geschaftsfeldern Lidl-Reisen und Lidl-
Connect haben wir weitere attraktive Angebote fiir Lidl-Kunden. www.lidl-reisen.at, www.lidl-connect.at

Auf dem Weg nach morgen

Nachhaltiges Engagement und verantwortungsvolles Wirtschaften sind uns wichtig. Dabei geht es um mehr
Bewusstsein fur ein verantwortungsvolles Handeln gegeniiber Konsumenten, Lieferanten, Partnern, Mitarbeitern,
Umwelt und der Gesellschaft. Wo méglich sagen wir ,Pfiat di Plastik“ und reduzieren oder verzichten auf
Kunststoff. Wo dies nicht sinnvoll ist, achten wir auf gute Recyclingfahigkeit und hohe Recyclinganteile. GroBen
Wert legen wir auBerdem auf die Reduktion der Lebensmittelverschwendung: Mit unserer ,,Rette mich Box“ und
gezielten Rabattierungen um bis zu 50 % retten wir Lebensmittel vor der Biotonne. Griinstrom und
Photovoltaikanlagen auf unseren Filialen vermeiden zusatzliche CO,-Emissionen und leisten damit einen Beitrag
zum Klimaschutz. Mit der Lidl Klimaoffensive als Teil unserer ganzheitlichen CSR-Strategie stellen wir Taten vor
Worte und setzen uns ehrgeizige, ambitionierte Ziele. Mehr Infos zum nachhaltigen Engagement gibt’s auf
www.aufdemwegnachmorgen.at

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an:

Lidl Osterreich

Hansjorg Peterleitner
Unternehmenskommunikation
Tel.: +43/(0)662/44 28 33 - 1310

E-Mail: presse@lidl.at
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